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PREFACIO

El Yuan de Control (YC) asume el deber constitucional de promover el buen 
gobierno y la protección de los derechos humanos. Desde que asumieran 
el cargo en 2020, los miembros del sexto mandato del Yuan de Control 
han ejercido de manera independiente sus poderes de conformidad con la 
ley, han monitoreado el pulso de la sociedad, han ejercido activamente la 
función de control externo del poder de supervisión y se han dedicado a 
promover políticas transparentes y competentes.

De acuerdo con la Constitución y las disposiciones de las enmiendas a 
la Constitución, el Yuan de Control ejerce las facultades de imputación, 
censura, corrección, investigación, auditoría y otros poderes, acepta 
peticiones del pueblo y se encarga de las inspecciones de los organismos 
centrales y locales. Para el conjunto de 2022, el ejercicio de la competencia 
de supervisión fue la siguiente: se recibieron 14.207 quejas; se emitieron 
282 informes de investigación y se aprobaron 250 casos de mejora; se 
propusieron 108 medidas correctivas; 27 casos de imputación fueron 
aprobados, lo que resultó en un total de 53 funcionarios imputados; se 
gestionaron 41 inspecciones a agencias centrales y 32 inspecciones a agencias 
locales; se admitieron 9.920 declaraciones de bienes de funcionarios públicos y 
se aprobó la apertura de 2.311 cuentas especiales para donaciones políticas, etc.

Con el fin de mejorar la eficiencia del procesamiento de peticiones y 
satisfacer las necesidades del público, el Yuan de Control ha seguido 
impulsando la transformación digital. Además del establecimiento de 
“peticiones por videoconferencia” en 2021, en 2022 se añadió un nuevo 
“servicio de cita para peticiones”, el cual permite al público concertar citas 
en línea para ahorrar tiempo de espera. Además, para proteger los derechos 
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e intereses de los reclusos, cooperamos con el Ministerio de Justicia en la 
creación de una línea de peticiones por videoconferencia para implementar 
la “distancia cero en el envío y la comunicación libre de barreras”. En 
cuanto a la Ley del Sol, el Yuan de Control utiliza activamente métodos de 
promoción como medios digitales y videos promocionales, y a través de la 
optimización de los sistemas comerciales relacionados con la declaración de 
propiedades y las donaciones políticas logra los objetivos de conveniencia 
y transparencia.

Los derechos humanos son un valor universal que persigue la comunidad 
internacional. La Comisión Nacional de Derechos Humanos se adhiere 
a los principios de “independencia”, “responsabilidad” y “pluralidad”, 
promoviendo activamente las actividades relacionadas con los tres objetivos 
y las seis estrategias principales. En dicho ámbito se encuentra la gestión 
de las violaciones de derechos humanos; redactar opiniones de evaluación 
independientes sobre informes nacionales de convenciones internacionales 
de derechos humanos e invitar a los comités de revisión de convenciones 
internacionales a realizar intercambios y charlas; celebrar foros relevantes 
en relación con diferentes grupos étnicos y temas de derechos humanos para 
profundizar el diálogo social; en 2022 se llevó a cabo por primera vez el 
“Concurso de diseño de carteles sobre derechos humanos” para arraigar la 
educación en derechos humanos y promover activamente la concienciación 
sobre los derechos humanos entre el público en general.

En 2022, a medida que la epidemia disminuía y las fronteras internacionales 
se abrían gradualmente, el Yuan de Control participó activamente en 
asuntos internacionales de supervisión, recibió invitados extranjeros de todo 
el mundo que visitaban Taiwán y contribuyó en boletines electrónicos de 
organizaciones internacionales de supervisión en inglés y español. En 2022, 
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el Yuan de Control participó en la 34ª Conferencia de APOR realizada 
en Nueva Zelanda y la 26ª Conferencia de la FIO realizada en México, y 
recibió a representantes de Santa Lucía, Nueva Zelanda, la Unión Europea 
en Taiwán, la delegación del Senado de Francia, la Comisión Nacional 
de Derechos Humanos de Alemania, etc. En agosto de 2022, el Yuan de 
Control compiló y publicó la versión en inglés del número especial del 90° 
aniversario para informar a la comunidad internacional sobre los esfuerzos 
realizados por Taiwán a la hora de promover el monitoreo y el trabajo en 
derechos humanos.

El Yuan de Control ejerce activamente sus funciones y poderes, 
fortaleciendo la función de los servidores públicos, dando solución a las 
quejas del público, clarificando los asuntos de corrupción y protegiendo los 
derechos humanos. Todos los miembros y demás trabajadores del Yuan de 
Control trabajan de manera conjunta, recogiendo las sugerencias sensatas 
de todas las partes, siguiendo los estándares internacionales y cumpliendo 
con los deberes del órgano superior de supervisión y derechos humanos del 
país, todo ello con el objetivo de construir una sociedad justa y estar a la 
altura de la confianza de la gente.

Chu Chen
Presidenta, Yuan de Control
Presidenta, Comisión Nacional de Derechos Humanos
Junio de 2023
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Parte 1
Resumen de los Principales  
Logros del Año 2022

Resumen de los Principales Logros del Año 2022

14.207
Quejas recibidas

Visitas de inspección 
y supervisión

Leyes de 
Transparencia

282 
Informes de 

investigación 
publicados

108 
Casos de corrección 

propuestos

27 
Casos de imputación 

aprobados•  Asuntos judiciales 
39,1%

•  Asuntos domésticos 
e internos 26,1%

•  Agencias del 
gobierno central 
41 veces

•  Agencias 
gubernamentales 
locales 32 veces

•  9.920 declaraciones 
de propiedad 
recibidas

•  1.365 manejo de 
casos de prevención 
de los conflictos de 
intereses

•  2.311 cuentas de 
donaciones políticas 
aprobadas

Envío 250 cartas 
pidiendo mejoras

Envió 154 cartas 
a agencias 
gubernamentales 
relacionadas

53 funcionarios 
imputados
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Parte 2
Sistema de Supervisión de la R.O.C.

1946
La Constitución de la República de China fue elaborada, 
especificando un gobierno central con cinco ramas.

1931
Se estableció el Yuan de Control.

Breve Cronología del Yuan de Control

Sistema de Supervisión de la R.O.C.

Contexto Histórico

Nuestro sistema de supervisión tiene una larga historia de más de dos mil 
años, y fue creado en la antigüedad para evitar que los funcionarios del 
gobierno incurran en actos de corrupción y abuso de sus poderes. El Yuan 
de Control se estableció sobre la base del concepto de Dr. Sun Yat-sen 
de “cinco ramas del gobierno constitucional”, que combinaba el sistema 
occidental de separación de tres poderes con el sistema de supervisión y 
examen para el servicio civil de la antigua China. La Constitución de la 
República de China, promulgada en 1947, divide el gobierno central en 
cinco ramas: el Yuan Ejecutivo, el Yuan Legislativo, el Yuan Judicial, el 
Yuan de Examen y el Yuan de Control.
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1999
Los miembros del YC del tercero mandato asumieron 
el cargo el 1 de febrero de 1999.

1992
Siguiendo con la segunda enmienda de la Constitución 
en 1992, el YC tendrá 29 miembros. Todos los  
miembros ya no son elegidos, pero serán nominados 
por el Presidente y aprobados por la Asamblea 
Nacional para servir un término de seis años.

1993
Los miembros del YC del segundo mandato asumieron 
el cargo el 1 de febrero de 1993.

2000
Con la cuarta enmienda de la Constitución en 2000, a 
partir del cuarto montado, los 29 miembros del YC serán 
nominados por el Presidente y aprobados por el Yuan 
Legislativo (el Parlamento).

1948
Tras la promulgación de la Constitución el 25 de 
diciembre de 1947, el YC se estableció formalmente 
el 5 de junio de 1948. Los primeros miembros del 
YC fueron elegidos por los consejos locales.
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En 2021, YC lanzó un nuevo logotipo, que es un diseño simple y altamente 
reconocible que mejora la nueva imagen de YC para el público. El diseño 
del logotipo se basa en tres conceptos clave: “el monumento histórico 
centenario”, “comunicación con la gente y profesionalismo” y “el espíritu 
de los tiempos y la transformación”.

El Nuevo Diseño de Logotipo del Yuan de Control

El color de las 
paredes de ladrillos 

del monumento 
centenario

Independencia y 
comunicación 

‘C’ de Yuan de 
Control

Justa e  
imparcial

Nuevo 
logotipo del 

YC

2020

2008

Los miembros del YC del sexto mandato asumieron 
el cargo el 1 de agosto de 2020. La Comisión 
Nacional de Derechos Humanos se estableció en el 
mismo día.

Los miembros del YC del cuarto mandato asumieron 
el cargo el 1 de agosto de 2008.

2014
Los miembros del YC del quinto mandato asumieron el 
cargo el 1 de agosto de 2014.
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Nuestra organización

De acuerdo con la Enmienda de la Constitución, el Yuan de Control tendrá 
29 miembros, incluidos un presidente y un vicepresidente, con un mandato 
de 6 años. Serán nominados por el Presidente de la República de China 
(Taiwán) y designados con el consentimiento del Yuan Legislativo.

El YC también asume la responsabilidad de promover y proteger los 
derechos humanos. De acuerdo con la “Ley Orgánica de la Comisión 
Nacional de Derechos Humanos del Yuan de Control”, el YC estableció 
la Comisión Nacional de Derechos Humanos (NHRC, siglas en inglés) el 
1 de agosto de 2020, la Comisión está compuesta por 10 miembros y el 
presidente del YC actuando simultáneamente como presidente.

Además de nuestros miembros, YC tiene casi 500 empleados. Nuestra 
organización está compuesta por 5 departamentos, 4 oficinas, una Comisión 
Nacional de Derechos Humanos, 7 comités permanentes, 4 comités 
especiales y 4 grupos de trabajo. El secretario general especialmente 
designado está a cargo de administrar las operaciones de rutina de YC y 
supervisar el personal bajo las órdenes del presidente del YC. Actualmente 
la secretaria general es la Sra. Judy Fu-Meei Ju. El Organigrama del YC 
se encuentra en el Anexo.

El Yuan de Control tiene unos comités para investigar los trabajos del Yuan 
Ejecutivo, sus ministerios y sus comisiones, con el fin de determinar la 
violación de la ley o el incumplimiento del deber. El YC tiene siete comités 
y cada miembro de YC debe unirse a no más de 3 comités. 

 Comité de Asuntos Domésticos y Étnicos
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 Comité de Asuntos Exteriores y de Defensa Nacional

 Comisión de Asuntos de Bienestar Social e Higiene Ambiental

 Comisión de Asuntos Económicos y Financieros

 Comisión de Asuntos Educativos y Culturales

 Comité de Asuntos de Transporte y Adquisiciones

 Comisión de Asuntos Judiciales y de Administración Penitenciaria

Presidenta Chen preside la sesión plenaria del Yuan de Control

Nuestras funciones y facultades

De acuerdo con las regulaciones relacionadas con la Constitución, la 
Enmienda a la Constitución y la Ley de Control, se le otorgan al YC las 
funciones y facultades de imputación, censura y auditoría. También podrá 
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Una Visión General de las Funciones y Poderes del Yuan de Control

Auditoría

Visitas de 
SupervisiónVigilancia 

de Exámenes 

 
 

 

Leyes de 
Transparencia

Recepción de 
las Quejas 
del Pueblo

Protección 
de los 

Derechos 
Humanos

(Anti-corrupción)Intercambio
Internacional

Investigación
Medidas 

Correctivas
Imputación

Censura

proponer medidas correctivas a las dependencias gubernamentales para el 
mejoramiento administrativo. Para lograr las misiones antes mencionadas, 
los miembros de YC pueden recibir quejas de los ciudadanos, investigar 
y organizar las visitas de inspección y supervisión en las autoridades 
centrales o locales. El YC también atiende informes, investigaciones y 
declaraciones de propiedades de los servidores públicos, recusación de 
servidores públicos por conflicto de interés, donaciones políticas y casos de 
cabildeo.
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El Ejercicio de los Poderes de Yuan de Control

Investigación de YC

Informe de 
auditoría

Denuncias 
públicas 

Funcionario 
viola la ley 

/incumplimiento 
de deber

Servicio público/
instalación pública 

viola la ley/
negligencia de deber 

Funcionario viola la ley 
/incumplimiento de deber 

requiere suspensión 
inmediata u otro castigo 

Presentado 
a  tribunal 

disciplinario

Imputación

Presentado al 
superior del 
funcionario

Censura

Enviado al Yuan 
Ejecutivo o 

agencia 
relevante

Corrección
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Nuestro Desempeño

Manejar las Quejas y Garantizar un Buen Gobierno

Recepción de Quejas y Denuncias Ciudadanas

En 2022, el YC recibió 14.207 denuncias ciudadanas. Entre las quejas, los 
asuntos judiciales representan la mayor parte (39,1%) y seguido por los 
asuntos domésticos (26,1%) y los asuntos de bienestar social e higiene del 
medio de ambiente (9,8 %).

Cualquier persona, incluidos ciudadanos y extranjeros, puede presentar 
una denuncia ante el YC. Este servicio es gratuito, con el objetivo de que 
toda persona pueda tener acceso a la justicia. Además, diariamente hay un 
miembro de YC en servicio, asignado en rotación, está a cargo de recibir y 
manjar las quejas presentados por el público en el Centro de Atención para 
la Recepción de Quejas y Denuncias.

Además, para proporcionar canales de petición más convenientes y 
accesibles que satisfagan las necesidades y expectativas del público, el 
YC también recibe quejas por videoconferencia. Este nuevo servicio 
permite a los peticionarios que viven en áreas rurales, así como a las 
personas mayores, discapacitadas y con problemas de movilidad puedan 
experimentar la comunicación sin barreras entre el Gobierno y el público 
en general. Con el fin de proteger los derechos humanos de los reclusos, 
el YC ha extendido este servicio a los reclusos, permitiéndoles presentar 
denuncias por videocámaras con los miembros del YC.
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El YC también se esfuerza por crear un entorno acogedor para las quejas. 
Para garantizar la privacidad de mujeres y niños, se ha habilitado una sala 
de recepción para su uso exclusivo. Para las personas con discapacidades, 
se proporciona un amplificador de video y los servicios de interpretación de 
lenguaje de señas están disponibles a pedido. Estos servicios demuestran 
el compromiso de YC de ser un organismo de supervisión amigable y 
accesible.

Por correo

Fax o e-mail

Sistema de quejas en línea o 
por videoconferencia  del YC

Presentar una queja durante la visita 
de supervisión a gobiernos locales

No aceptamos quejas por llamadas telefónicas 

Visita al Centro de Recepción de Quejas del YC 

¿Cómo Presentar una Queja?
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163
(1,1%)

199
(1,4%)

121
(0,9%)

408
(2,9%)

4.193
(29,5%)

5.742
(40,4%)

3.381
(23,8%)

Reportado por agencias 
gubernamentales

Por correo postal

Reportado por la Oficina 
Nacional de Auditoría

Por correo electrónico

Recibido durante la visita 
de inspección y supervisión

Recibido por miembros de 
turno en Centro de Atención 
para la Recepción de 
Denuncias y Quejas 

Recibido por miembros de YC

Fuente de las Quejas en 2022

Categorías de Denuncias Recibidas en 2022

Asuntos de Administración Judicial y Penitenciaria

Asuntos Domésticos y Étnicos

Asuntos de Transporte y Adquisiciones

Asuntos de Relaciones Exteriores y Defensa Nacional

Otros 

0(caso) 1.000 6.0005.0004.0003.0002.000

5.554 (39,1%)

3.711 (26,1%)

526        (3,7%)

383     (2,7%)

451      (3,2%)

Asuntos de Higiene del Medio Ambiente y Bienestar Social

Asuntos Educativos y Culturales

1.398 (9,8%)

1.135 (8,0%)

Asuntos Financieros y Económicos 1.049 (7,4%)
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El miembro de YC de turno en el Centro de Atención para la Recepción  
de Denuncias y Quejas recibe quejas a través de videoconferencia

Investigación

La Constitución de la República de China (R.O.C.) y sus enmiendas otorgan 
al YC las facultades de Imputación, censuras y medidas correctivas. Para 
cumplir con estos deberes, el YC tiene la facultad de investigación. La Ley 
de Control incluye un capítulo específico sobre investigación, que describe 
el proceso legal para llevar a cabo tales funciones.

En 2022, el YC presentó 282 informes de investigación. Se han solicitado 
mejoras en 250 casos a través de cartas de opinión de investigación 
enviadas a varias agencias, con 164 casos concluidos y cerrados. La figura 
de la página 16 ilustra cómo se manejaron los casos cerrados. Además, 
los comités permanentes iniciaron 7 investigaciones de investigación 
sistémicas, que brindan información valiosa sobre varios temas cruciales en 
Taiwán.
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¿A Quién Podemos Investigar?

Casos Cerrados - Acciones de la Agencia a las Solicitudes de Mejora de YC

Acciones Número de casos
Mejoras realizadas 136
Mejoras realizadas y personal sancionado 18
Realización de investigaciones 1

Presentación de amparo judicial 3

No se ha encontrado motivos para interponer recurso 
extraordinario 3

No se ha encontrado infracciones o malas conductas 1
Otros 2

Total 164

 

Agencias
gubernamentales 

y personal

Instituciones
administrativas
independientes

Colaboración
público-privada

Fondos y
entidades
públicos

Organizaciones o
individuos otorgados o
confiados con fondos

públicos

Organizaciones sin
fines de lucro financiadas

por el Gobierno
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Estudios de Investigaciones Sistemáticas en 2022

Comités permanentes Temas
Asuntos Domésticos y 
Étnicos

Cuestiones estructurales que afectan la desaparición 
de trabajadores migrantes - ¿Por qué se escapan?

Asuntos de Relaciones 
Exteriores y Defensa 
Nacional

Evaluación de la eficacia de la promoción de 
la autosuficiencia de defensa del gobierno y el 
desarrollo de la cadena de suministro de la industria

Asuntos de Higiene 
del Medio Ambiente y 
Bienestar Social

Medidas de apoyo a la desinstitucionalización 
de los servicios de bienestar para personas con 
discapacidad

Asuntos Financieros y 
Económicos

La inspección y gestión sobre el uso ilegal de 
tierras no públicos del Estado

Asuntos Educativos y 
Culturales

Operación de la autonomía universitaria y el 
funcionamiento de consejos de las universidades 
privadas

Asuntos de Transporte y 
Adquisiciones

Promoción de la seguridad cibernética en 
organismos gubernamentales

Asuntos de Administración 
Judicial y Penitenciaria

Prácticas de justicia restaurativa: estado actual y 
exploración

*Duración de la investigación: de agosto de 2022 a julio de 2023

Imputación y Censura

En virtud de la Ley de Control, los servidores públicos del gobierno central 
y local están sujetos a la imputación cuando se considera que han violado 
la ley o han descuidado sus deberes. El YC tiene la facultad de proponer 
una censura si considera que un servidor público ha infringido la ley o 
ha descuidado sus deberes, y cree que se requiere una sanción inmediata 
o la suspensión de sus funciones. Similar a la imputación el poder de 
censura destaca la importancia de responsabilizar a los servidores públicos 
negligentes e imponer las sanciones apropiadas.
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En 2022, el YC aprobó 27 casos de imputación, lo que resultó 53 
funcionarios haber sido imputados. Estos casos han sido remitidos 
al Tribunal Disciplinario (bajo el Yuan Judicial). Sin embargo, no se 
presentaron casos de censura en el año 2022.

Rangos de Funcionarios Imputados en 2022

Tipo de Ocupación de los Funcionarios Imputados en 2022

Designación política

Electo

Rango superior

Rango subalterno

Rango primario

Juez

Fiscal

Coronel y mayor

0(persona) 5 3025201510

1

4

24

11

0

8

3

2

Administración general

Asunto judicial 

Administración de policía

Cultura y educación

Finanzas y economía

Transportación

Defensa nacional

Asuntos exteriores

(persona) 50 201510

19

14

7

6

2

2

2

1
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Diferencia entre la Imputación y la Censura

Imputación Censura
¿Quién? Servidor público
¿Por qué? Violación de la ley o incumplimiento del deber

Propósito Disposición de 
sanción disciplinaria

Suspensión de trabajo
o castigo inmediato

Quórum para 
proponer

Por lo menos 2 miembros 
del YC

Por lo menos un 
miembro del YC

Quórum para 
examinar

Por lo menos 9 miembros, 
excepto los iniciadores

Por lo menos 3 
miembros, excepto los 
iniciadores

Órganos de sanción 
a que se refiere

Tribunal disciplinario 
bajo del Yuan Judicial

El superior del 
funcionario responsable

Medidas Correctivas

De conformidad con el artículo 24 de la Ley de Control, el YC emitirá 
medidas correctivas para el Yuan Ejecutivo (YE) y sus agencias 
subordinadas. Al investigar las instalaciones, las operaciones y el 
desempeño de las agencias administrativas, los miembros de YC pueden 
identificar áreas de mejoría y emitir medidas correctivas para YE o las 
autoridades relacionadas.

En 2022, el YC propuso 108 casos de medidas correctivas al Yuan Ejecutivo 
y sus órganos subordinados. También envió 154 cartas pidiendo mejoras a 
las agencias gubernamentales relacionadas, ya que un solo caso de medidas 
correctivas puede involucrar a varias agencias. Además, se concluyeron y 
cerraron 73 casos después de que las agencias relativas hicieran las mejoras 
solicitadas.
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Casos de Medidas Correctivas Propuestas  
por los Comités Permanentes en 2022

Asuntos Domésticos y Étnicos

Asuntos Exteriores y de Defensa Nacional 

Asuntos de Bienestar Social e Higiene Ambiental 

Asuntos Financieros y Económicos 

Asuntos Educativos y Culturales

Asuntos de Transporte y Adquisición 

Asuntos de Administración Judicial y Penitenciaria

0(caso) 5 3025201510

28

8

15

14

24

10

9

Casos de Medidas Correctivas Cerrados en 2022 –  
Acciones Tomadas por las Autoridades Administrativas

Acciones Número de casos
Mejora realizada 56
Mejoras realizadas y personal sancionado o derivado a órganos 
disciplinarios 14

Personal sancionado o derivado a órganos disciplinarios 2

Realización de investigaciones 1

Presentación de amparo judicial -
No se encuentran motivos para interponer recurso extraordinario -
No se encontraron infracciones o malas conductas -
Otros -

Total 73
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Procedimiento después de Proponer Casos de Medidas Correctivas

La agencia no responde a las
mejoras solicitadas durante 2 meses

Caso cerrado

Se realizan
las mejoras

Solicitar a la agencia que haga
mejoras dentro de un plazo

Interrogar a la
agencia 

por escrito

Los funcionarios
responsables 

vienen a YC para 
ser interrogados

Visita de Inspección y Supervisión 

De acuerdo con el artículo 3 de la Ley de Control, los miembros de YC 
están autorizados para realizar visitas de inspección y supervisión en 
diferentes regiones. La visita de inspección a nivel central está a cargo de 
los 7 comités permanentes relacionados con su funcionamiento. En cuanto 
a la visita de inspección a nivel local, los miembros de YC se dividen en 
grupos asignados a diferentes municipios o condados/ciudades, y cada 
grupo debe realizar al menos dos visitas al año. Durante estas visitas, los 
miembros de YC también deben asignar tiempo para recibir quejas del 
pueblo.

El objetivo de la visita de inspección y supervisión son los siguiente:
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1.  Conocer los planes de administración y ejecución presupuestaria de todos 
los organismos.

2.  Determinar la implementación de las políticas gubernamentales.

3.  Verificar si los servidores públicos han infringido la ley o han faltado a 
sus funciones.

4.  Asegurar la mejora de los casos correctivos.

5.  Comprender las condiciones de vida de los ciudadanos y la sociedad.

6.  Responder a las quejas de las personas y otros asuntos relacionados.

El 2022, el YC realizó 41 visitas de supervisión a nivel central e hizo 
aproximadamente 942 recomendaciones. A nivel de gobierno local, 
los miembros de YC realizaron 32 visitas de inspección e hicieron 477 
recomendaciones, mientras que también recibió 199 quejas del público en 
el sitio. 

El YC lleva a cabo la inspección anual del Yuan Ejecutivo
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Miembros de YC llevan a cabo una visita de supervisión al Instituto de Trabajo, 
Seguridad y Salud en el Trabajo, Ministerio del Trabajo

Miembros de YC llevan a cabo una visita de supervisión local a Nueva Ciudad 
de Taipéi para evaluar la implementación de la construcción de viviendas sociales
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Leyes de Transparencia 

Introducción

Con el propósito de mantener la responsabilidad y la integridad del 
gobierno, el YC también sirve como una organización para manejar 
asuntos relacionados con la anticorrupción, incluida la declaración de 
propiedad por parte de los servidores públicos, prevención de conflictos de 
intereses, donaciones políticas y otros asuntos relacionados con la ética del 
gobierno. A partir de 1993, se han promulgado una serie de leyes conocidas 
colectivamente como las Leyes de Transparencia para hacer cumplir estas 
medidas.

Anti-corrupción
Ley de Donaciones Políticas

Ley de Cabildeo

1993

2000

2004

2007

Ley de Prevención de Conflictos 
de Intereses de los Funcionarios 
Públicos

Ley de Declaración de Bienes de
los Funcionario s Públicos

Leyes de
Transparencia

El YC estableció el Comité Anticorrupción para manejar y supervisar 
los asuntos relacionados con la declaración de propiedad por parte de los 
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servidores públicos, la prevención de conflictos de interés de los servidores 
públicos y las donaciones políticas. Durante el año 2022, el Comité ha 
manejado 713 casos de anticorrupción, incluidos 434 casos de declaración 
de propiedad, 32 casos de prevención de conflictos de interés entre los 
funcionarios públicos, 165 casos de donaciones políticas y 82 otros casos.

El YC está dedicado a los principios de la transformación digital y los 
servicios públicos innovadores. En línea con estos objetivos, en julio de 
2022 se lanzó una versión nueva y mejorada del “Sistema de declaración 
de propiedad en línea para servidores públicos”. El sistema actualizado 
presenta una interfaz de usuario optimizada, que proporciona un sistema de 
informes fácil de usar para las partes interesadas y mejora la eficiencia.

Desde diciembre de 2020, el YC ha estado promoviendo la Ley de 
Transparencia a través de videos educativos, utilizando transmisiones en 
vivo interactivas y videos remotos de punto fijo. Este enfoque trasciende 
las barreras geográficas y la limitación de tiempo, permitiendo una mayor 
participación y reforzando la comprensión del estado de derecho por parte 
de los actores. El YC ha subido cuatro videos de talleres educativos en 
su canal de YouTube, que presenta el nuevo sistema de declaración de 
propiedad en línea, y recibió más de 3.330 visitas a fines de 2022. Además, 
el video educativo sobre donaciones políticas, que es relevante para el 
público, ha alcanzó 22.901 visitas en YouTube a partir de 2022.

Declaración de Bienes de los Funcionarios Públicos

Con el fin de mejorar la ética del gobierno y garantizar la integridad de 
los servidores públicos, los funcionarios superiores y de alto rango, ellos 
deberán declarar las propiedades nacionales y extranjeras dentro de los 
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tres meses posteriores en su toma de posesión y presentar declaraciones de 
propiedad anuales periódicas a partir de entonces.

Las propiedades a declarar por los servidores públicos son las siguientes: 

(1)  Propiedades inmobiliarias, barcos, autos y aviones;

(2)  Efectivo, depósitos, valores, joyas, artículos antiguos, caligrafía y 
pinturas, y otras propiedades valiosas por encima de ciertos valores;

(3)  Reclamos legítimos de los acreedores, deudas e inversiones a varias 
empresas por encima de ciertos valores.

Las propiedades de cónyuge e hijos de menor de edad del interesado se 
declararán conjuntamente. Si un servidor público no declara sus bienes 
a tiempo o con veracidad, el YC impondrá multas y su nombre será 
publicado.

En 2022, el YC recibió 9.920 casos de declaración de propiedad y revisó 
10.572 casos; investigó 457 casos; propuso 433 informes de investigación; 
impuso multas en 31 casos por el incumplimiento de leyes y reglamentos. 
Para garantizar la transparencia, la información sobre la declaración de 
propiedad se publicó en el boletín oficial en un total de 13 números, con 
1.774 casos. 

Además, para mejorar la eficiencia administrativa y facilitar los procesos 
de declaración de propiedad, también se alienta a los servidores públicos a 
declarar sus propiedades a través del sistema de declaración electrónica en 
línea. En 2022, el sistema recibió 8.088 casos.
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• Presidente y vicepresidente de la República
• Presidentes y vicepresidentes de los cinco poderes
• Asesores superiores, consultores de políticas y consultores de estrategia 

de la Oficina Presidencial
• Rectores de colegios públicos y superior, e instituciones subsidiarias de 

tales escuelas
• Legisladoras y concejales 
• Oficiales de asignación política
• Jefes de agencias gubernamentales del nivel 12 y superior
• Jefes de todos los niveles por encima del rango de Mayor General en el ejército
• Jefes de pueblo (ciudad) elegidos de conformidad con la Ley de Elección y 

Destitución de Funcionarios Públicos
• Jueces y fiscales de nivel 6 y superior

¿Quién Debería Presentar al YC el Reporte de los Activos?

Sanciones Impuestas a Servidores Públicos por Incumplimiento de 
Normas de Declaratoria de Bienes en 2022

Número 
de Casos

Cantidad 
(NTD1.000)

Casos cerrados y penalizados 31 8.290
Casos cerrados 34 15.370

Casos 
siguen 

abiertos

Sanciones determinadas
-Pagados a plazos 8 13.395
-En proceso de ejecución administrativa 9 900
-Otros 5 975

Sanciones pendientes
-En proceso de apelación administrativa 1 690
-En litigio administrativo 1 4.000
-Otros 13 2.890

Subtotal 37 22.850
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Conflictos de Intereses

Para impedir la corrupción y la transmisión de intereses injustos, la Ley 
de Prevención de Conflictos de Intereses en los Funcionarios Públicos fue 
creada para impedir la corrupción y la transmisión de intereses injustos. 
El YC está encargado de recibir presentaciones por parte de agencias 
gubernamentales. Si un servidor público se ha infringido la ley, será 
multado por el YC. Cuando se confirman los casos de penalización, se 
publicarán los nombres en Internet, Gaceta del Gobierno o boletín.

En 2022, el YC recibió un total de 1.365 casos de prevención de intereses 
compilados e informados por órganos gubernamentales. La mayoría 

Sanciones Impuestas por Casos de Conflictos de Intereses en 2022

Número 
de casos

Cantidad 
(NTD1.000)

Casos cerrados y penalizados 24 5.455,7
Cases cerrados 23 5.325,6

Casos 
siguen 

abiertos

Sanciones determinadas
-Pagados a plazos 5 10.196,4
-En proceso de ejecución administrativa 2 2.100
-Otros 1 340

Sanciones pendientes
-En proceso de apelación administrativa 1 1.000
-En litigio administrativo 3 1.473
-Otros 7 1.704,1

Subtotal 19 16.813,5
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de estos casos, que son 347 casos (25,42%), fueron denunciados por el 
gobierno central.

El YC manejó un total de 45 casos de violaciones, que comprenden 20 casos 
informados por el público, 10 casos por unidades de ética del gobierno, 
1 caso a través de informes de los medios y 14 casos de corrupción que 
fueron remitidos por el Ministerio de Justicia. Entre estos casos, 19 fueron 
investigados por el YC. Como resultado de estas investigaciones, el YC 
propuso 33 informes de investigación e impuso multas en 24 casos por 
incumplimiento de la Ley.

Donaciones Políticas 

La Ley de Donaciones Políticas se promulgó para asegurar una campaña 
justa e imparcial y un proceso democrático y sólido. De acuerdo con la 
Ley, el YC es responsable de manejar la revelación pública de donaciones 
políticas. Solo después de recibir la aprobación del YC, los partidos 
políticos, las asociaciones políticas y las personas que planean participar 
en campañas pueden abrir cuentas de donaciones políticas. A quienes no 
cumplan la ley deberán ser multados o sancionados con prisión de uno a 
cinco años.

Para las elecciones del gobierno local en noviembre de 2022, se eligieron 
alrededor de 10 mil puestos de servicio público, incluidos puestos como 
alcaldes municipales y concejales locales. En el mismo año, el YC 
aprobó 2.311 cuentas de donaciones políticas, de las cuales 2.308 fueron 
presentadas por candidatos potenciales y 3 por partidos políticos. El YC 
también anunció la derogación de 100 cuentas personales y 4 cuentas de 
partidos políticos. 
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La YC recibió 713 informes de contabilidad de donaciones políticas; 
investigó 59 casos; propuso 93 informes de investigación; impuso multas a 
76 casos por incumplimiento de la Ley.

Además, la Ley fue enmendada en 2018 para establecer una plataforma de 
registros de donaciones en línea por parte de YC. La plataforma permite al 
público revisar los informes contables (incluidos los ingresos y gastos de 
los partidos políticos, grupos y candidatos) sin visitar el YC en persona. El 
sistema ayuda a facilitar la responsabilidad pública y la transparencia con 
respecto a las donaciones políticas, lo cual está en línea con los objetivos 
de las Leyes de Transparencia. En 2022, se dieron a conocer al público 164 
informes contables, lo que resultó en 440.319 consultas y 54.050 descargas 
de informes.

Sistema de Notificación por Internet 
para Donaciones Políticas

Sistema de Gestión de Casos 
de Donaciones Políticas

Sistema de Verificación de 
Donaciones Políticas

Base de Datos de Individuos Restringidos 
para Hacer Donaciones Políticas

Plataforma de Consulta Abierta para Donaciones Políticas
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Casos de Penalización de Donaciones Políticas en 2022

Número 
de caso

Cantidad 
(NTD1.000)

Casos cerrados y penalizados 76 17.655
Cases cerrados 86 14.735

Casos 
siguen 

abiertos

Sanciones determinadas
-Pagados a plazos - -
-En proceso de ejecución administrativa 8 13.971
-Otros 24 6.768

Sanciones pendientes
-En proceso de apelación administrativa 1 50
-En litigio administrativo - -
-Otros 2 6.760

Subtotal 35 27.549

Trabajos en Derechos Humanos

Con el objetivo de evolucionar hacia una Instituciones Nacionales de 
Derechos Humanos (INDH) que cumpla plenamente con los Principios 
de París, la Comisión Nacional de Derechos Humanos (NHRC, por sus 
siglas en inglés) se adhiere a los principios básicos de “independencia”, 
“especialización” y “diversidad”. De acuerdo con el Plan Estratégico 2022 
aprobado por la reunión, la NHRC promueve los siguientes tres objetivos 
principales y seis estrategias.

Tres objetivos principales

1.  Perfeccionar las normas relativas al ejercicio de funciones y 
atribuciones en materia de derechos humanos, seguir participando 
en las investigaciones y estudios sistemáticos, estudiar propuestas 
relacionadas con la prevención de la tortura y los derechos humanos, 
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fortalecer las funciones y atribuciones de defensa para abogar por los 
más desfavorecidos.

2.  Establecer un mecanismo de monitoreo y realizar evaluaciones 
imparciales sobre la implementación de los derechos humanos con 
base en convenciones internacionales que demuestren independencia y 
profesionalidad.

3.  Reforzar el diálogo social y la comunicación, realizar investigaciones sobre 
cuestiones de derechos humanos, seguir participando en intercambios 
internacionales y apoyar la educación en derechos humanos de base.

Las seis estrategias de la NHRC para 2022 se describen a continuación:

1.  Procesamiento y tratamiento de las violaciones de derechos humanos
2.  Monitoreo de las cuestiones emergentes de derechos humanos y 

promoción de una mejor protección de los derechos humanos
3.  Aplicación práctica de las Convenciones Internacionales de Derechos 

Humanos
4.  Fortalecimiento del diálogo social y la comunicación
5.  Participación en intercambios internacionales
6.  Apoya la educación en derechos humanos en grupos de base

Procesamiento y Tratamiento de las Violaciones de Derechos Humanos 

Procesamiento de denuncias sobre derechos humanos; gestionar un programa 
piloto sobre el Mecanismo Nacional de Prevención (NPM, por sus siglas en 
inglés); continuar investigando sistemáticamente mediante el estudio de temas 
seleccionados; desarrollar propuestas de acción sobre cuestiones relacionadas 
con los derechos humanos; fortalecer la implementación de las funciones y 
poderes de los derechos humanos, así como la protección de los desfavorecidos.
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Con respecto a las denuncias y peticiones sobre derechos humanos, la 
NHRC ha elaborado los Procedimientos para el Tratamiento de Peticiones y 
Apelaciones sobre Derechos Humanos, los cuales se están implementando 
actualmente a modo de prueba. La NHRC brinda servicios de traducción 
al inglés, al tailandés y al indonesio, y planea adquirir un “sistema de 
traducción de video en lengua de señas” del que podrán beneficiarse 
personas con discapacidades visuales y auditivas, extranjeros en Taiwán y 
niños que deseen presentar una denuncia. Un total de 53 casos de petición 
han sido aceptados a 31 de diciembre de 2022.

Dado que la CNDH está a punto de convertirse en un Mecanismo Nacional 
de Prevención (MNP) de la tortura. En agosto de 2021 se lanzó un proyecto 
de prueba destinado a visitar lugares de alto riesgo y propensos a contar con 
violaciones de derechos humanos. Además, la NHRC lleva a cabo visitas 
e investigaciones sistemáticas sobre los siguientes dos temas: menores 
que han sido agredidos sexualmente en lugares como campus, refugios, 
escuelas correccionales y centros de detención juvenil y cómo crían a sus 
hijos los trabajadores migrantes cuando trabajan en un país extranjero.

Monitoreo de las Cuestiones Emergentes de Derechos Humanos y 
Promoción de una Mejor Protección de los Derechos Humanos

Organización de foros y entrevistas con grupos relacionados o partes 
interesadas con el objetivo de recopilar sus aportes y preparar informes 
temáticos; continuar estudiando temas emergentes de derechos humanos 
para proponer políticas concretas y recomendaciones legislativas que 
promuevan los derechos humanos.

En abril de 2022, la NHRC publicó su primera edición especial sobre 
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cuestiones importantes de derechos humanos, El camino hacia los derechos 
humanos en el mar: informe sobre los derechos humanos de los pescadores 
extranjeros, e instó al Yuan Ejecutivo a acelerar la redacción y aprobación 
del Plan de Acción sobre Pesca y Derechos Humanos. La NHRC también 
cooperó con la Organización de Derechos Humanos de Pescadores Extranjeros 
(OMFR, por sus siglas en inglés) con el objetivo de organizar una serie de 
actividades de “acción y diálogo con las partes interesadas sobre cuestiones 
relacionadas con los derechos humanos de los pescadores extranjeros”, 
incluyendo tres simposios y entrevistas en profundidad con reporteros clave.

Desde que la Ley de Procedimiento del Tribunal Constitucional entró 
en vigor el 4 de enero de 2022, en respuesta a esta nueva ley, la NHRC 
comparezca ante el Tribunal Constitucional está aumentando. Como 
resultado, la NHRC redactó el Plan de Acción para Participar en el Tribunal 
Constitucional del Yuan Judicial. En 2022, los miembros de la NHRC 
asistieron y participaron en cuatro casos de debate oral, emitieron opiniones 
por escrito sobre un caso. La Comisión también tomó decisiones en sus 
reuniones de no participar en 2 casos. 

Implementación Práctica de las Convenciones Internacionales de Derechos 
Humanos

Organizar opiniones independientes de informes nacionales sobre 
convenciones de derechos humanos y participar en revisiones 
internacionales; establecer un mecanismo de vigilancia para los derechos 
humanos de las personas con discapacidad; demostrar la independencia y 
profesionalidad de las instituciones de derechos humanos, así como ayudar 
al gobierno en la promoción de los derechos humanos.



35

La NHRC ha participado activamente en la revisión de los informes 
nacionales de las seis convenciones fundamentales de derechos humanos 
que tienen efecto en la legislación nacional, ejerciendo su poder estatutario 
para presentar opiniones independientes y participando en revisiones 
internacionales. Participó en el proceso de revisión internacional del tercer 
informe nacional de Taiwán sobre el Pacto Internacional de Derechos 
Civiles y Políticos (ICCPR, por sus siglas en inglés) y el Pacto Internacional 
de Derechos Económicos, Sociales y Culturales (ICESCR, por sus siglas 
en inglés) en mayo de 2022, y también participó en la revisión del segundo 
informe nacional sobre la Convención Internacional sobre los Derechos de 
las Personas con Discapacidad (CDPD) en agosto del mismo año. Además, 
para proteger los derechos de las personas con discapacidad, la NHRC 
establecerá un mecanismo de monitoreo independiente (IMM, por sus 
siglas en inglés) para la CDPD y redactará unas directrices razonables. En 
noviembre, la NHRC participó en el segundo informe nacional de Taiwán 
sobre la Convención sobre los Derechos del Niño (CDN, en inglés CRC) 
y el cuarto informe nacional sobre la Convención sobre la Eliminación 
de Todas las Formas de Discriminación contra la Mujer (CEDAW, por 
sus siglas en inglés). En lo que respecta a la Convención Internacional 
sobre la Eliminación 
de todas las Formas de 
Discriminación Racial 
(ICERD, por sus siglas 
en inglés), la NHRC se 
encuentra actualmente 
preparando la primera 
opinión independiente 
en el primer informe 
nacional sobre esta. Reunión de intercambio entre la NHRC y el Comité  

de Revisión Internacional de la CEDAW
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Fortalecimiento del Diálogo Social y la Comunicación

Organización de foros, seminarios y eventos promocionales sobre diferentes 
temas de derechos humanos con varios grupos, agencias gubernamentales 
y organizaciones no gubernamentales. Fortalecimiento del diálogo y la 
comunicación con la sociedad para crear conciencia sobre los derechos 
humanos.

Lista de Eventos Realizados por la NHRC en 2022

Fecha Eventos
20 de enero, 
14 de febrero, 
3 y 16 de marzo de 2022

Cuatro Conferencias sobre Derechos Humanos Digitales 
Cooperado con la Asociación de Protección de Datos y 
Finanzas Digitales

1 de agosto de 2022

En cooperación con el Consejo de Pueblos Indígenas 
para organizar una serie de eventos para la “Semana de 
los Derechos Indígenas”, la cual incluyó foros, videos 
y la publicación del Manual sobre la Declaración de 
las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos 
Indígenas y el Origen del Día de los Pueblos Indígenas 

25 de agosto de 2022 Foro de Derechos Ambientales y Participación Ciudadana 

21 de noviembre de 
2022

Simposio sobre la “Detención en Instituciones Correccionales 
de Menores: Situación Jurídica, Reforma y Perspectivas”

23 de noviembre de 
2022

Conferencia Internacional sobre la Respuesta a la 
Pandemia y Debate sobre los Derechos Humanos en la 
Era Digital en cooperación con la Academia Sínica

7 de diciembre de 2022 Foro sobre los Derechos Humanos de los Trabajadores 
Migrantes en Taiwán

9 de diciembre de 2022 Webinario sobre Convenciones de Derechos Humanos

18 de diciembre de 
2022

Ceremonia de Entrega de Premios del Concurso de 
Carteles sobre Derechos Humanos
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Entrega de premios del primer Concurso de Carteles de Derechos Humanos

Participación en Intercambios Internacionales 

Participación en la cooperación internacional y establecimiento de un 
mecanismo de intercambio transnacional para llevar a cabo diálogos de alto 
nivel o intercambio sobre cuestiones relacionadas con los derechos humanos.

En 2022, la NHRC participó en varias conferencias internacionales, entre 
ellas seminarios sobre derechos humanos organizados bajo el Marco 
Global de Cooperación y Capacitación (GCTF, por sus siglas en inglés) 
y un diálogo de alto nivel con el APF para conocer de primera mano la 
experiencia de las NHRI en Asia-Pacífico. Además, la NHRC recibió la 
visita de varios grupos y personas, entre ellos el representante de la EU 
en Taiwán; el Comité de Derechos Humanos y Ayuda Humanitaria de 
Bundestag de Alemán; la presidenta de la Fundación de Derechos Humanos 
de Céline Boustani; así como varios activistas de derechos humanos de 
Hong Kong, Gambia y Myanmar.
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El 3 de noviembre de 2022, la NHRC firmó una declaración conjunta con 
la Oficina Francesa en Taipéi para fortalecer la cooperación en materia de 
derechos humanos. En diciembre del mismo año, la presidenta de la NHRC, 
Chu Chen, acompañada de los miembros y el consultor, Chun-Hong Chen, 
visitó parlamentos, funcionarios y organizaciones locales de derechos 
humanos en Francia y Alemania, todo ello con el objetivo de aprender sus 
experiencias en la promoción de los derechos humanos. 

Ceremonia en la que se rubricó la declaración conjunta entre la NHRC 
y la Oficina Francesa en Taipéi

La presidenta de la NHRC, Chu Chen, dialoga con la embajadora de 
Francia para los derechos humanos, Delphine Borione
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Apoya a Educación en Derechos Humanos de Grupos de Base

Organizar la educación visual sobre los derechos humanos, desarrollar 
cursos y actividades relacionados con estos, publicar libros para 
incrementar la conciencia pública y la participación en temas de derechos 
humanos y promover los valores universales en los derechos humanos. 

Con el propósito de enfatizar la sensibilidad local en la educación en 
derechos humanos, la NHRC encomendó a la Universidad de Kaohsiung 
el diseño de una propuesta de enseñanza centrada sobre los sitios injustos, 
también conocidos como sitios donde se ocurrieron violaciones de los 
derechos humanos en gran escala. Dicho diseño incluye el desarrollo 
de materiales de aprendizaje al estilo de juegos y una plataforma de 
aprendizaje en línea, todo ello para que los estudiantes puedan entender la 
historia del sitio injusto de Zuoying en Kaohsiung y reflejar la importancia 
de los derechos humanos, el Estado de derecho y la justicia transicional. 

La NHRC también ha cooperado con el Instituto Nacional de Educación 
para desarrollar cursos educativos sobre derechos humanos, con varias 
universidades para organizar talleres de derechos humanos destinados 
a jóvenes y con la Fundación Conmemorativa de Yin Hai-kuang para 
organizar la Conferencia sobre Derechos Humanos Hai-kuang 2022.

Además, la NHRC realizó una exposición especial de fotografías de derechos 
humanos sobre aborígenes, colectivo LGBTI y antidiscriminación en agosto 
de 2022. Posteriormente, del 21 de octubre al 30 de noviembre de 2022, se 
llevó a cabo una exhibición de películas que trataban el tema de la abolición de 
la pena de muerte. También se organizaron varios simposios y proyecciones 
de documentales sobre derechos humanos como Revolution of Our Times, 
Unsilenced y Untold Herstory. Además, la NHRC también participa activamente 
en la traducción y edición de publicaciones sobre derechos humanos con 
el objetivo de promover la concienciación sobre los DDHH en la sociedad.



40

Parte 3
Nuestro Desempeño

Auditoría 

Según la Constitución y las Enmiendas a la Constitución, 
las facultades de poder de auditoría forman parte de las 
facultades de supervisión. La auditoría gubernamental 
es ejercida de manera independiente por la Oficina 
Nacional de Auditoría (NAO, sus siglas en inglés). 
La NAO es responsable de auditar las finanzas del 
Gobierno central y sus agencias subordinadas. 

La NAO establecerá divisiones u oficinas de auditoría en diferentes condados 
y ciudades para la auditoría de las finanzas de los Gobiernos locales y sus 
agencias subordinadas. Cuando los auditores de la auditoría descubran alguna 
violación de las leyes o abandono de las funciones cometidas por el personal 
de una agencia en términos de operaciones financieras, deberán informar a la 
autoridad de auditoría y notificar a los funcionarios superiores de la agencia 
para procesar la violación. La autoridad de la auditoría puede informar de 
la violación al Yuan de Control y solicitar el procesamiento de acuerdo con 
la ley. La figura de página 42 muestra el número de casos notificados por la 

NAO al YC en 2022.

El Yuan de Control tendrá un Auditor General quien 
será nominado y designado por el Presidente de la 
República de China y con el consentimiento del 
Yuan Legislativo. El actual Auditor General es el Sr. 
Jui-min Chen.

Logo de la Oficina 
Nacional de Auditoría

Complejo principal de 
la Oficina Nacional de 

Auditoría en Taipéi, Taiwán
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Deberes y Funciones del Poder de Auditoría

Supervisar la 
ejecución del 
presupuesto

Certificar 
recibo y 

órdenes de 
pago

Evaluar el 
desempeño de 
las actividades 

financieras
Juzgar las 

responsabilidad
es financieras

Realizar otro 
trabajo de 
auditoría 

estipulado por 
otras leyes

Examinar 
actividades 

financieras y 
certificar estados 

financieros 
anuales

Inspeccionar 
las irregularidades 
y el incumplimiento 
de las obligaciones 
relacionadas con 

las actividades 
financieras

La NAO y sus subsidiarias realizan diversos trabajos de auditoría para 
desempeñar funciones de auditoría. Cuando los auditores descubren que las 
agencias gubernamentales o su personal ocultan, rechazan, posponen, actúan 
de manera inapropiada, violan las leyes, descartan sus deberes o no cumplen, 
las agencias de auditoría deben informar esas condiciones al YC para que las 
maneje de acuerdo con la Ley de Auditoría o sinteticen la información relevante 
para el YC para ejercer el poder de control.

En 2022, la NAO informó al YC de 163 casos de incumplimiento del deber 
o pobre desempeño para su revisión. Además, se proporcionaron 38 casos 
de NAO para que el YC ejerza el poder de control.
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Casos Reportados por la NAO y Manejados por el YC en 2022
Disposición

Total Investigado
Remitido a otras 
agencias para su 

investigación

Fusionar con 
otros casos

Para 
referencia 

futura
Otros

163 7 7 15 133 1
*Unidad: Número de casos

Revisión de Informes de Auditoría sobre Informe Financiero  
Final de Gobierno Central por el YC en 2022

Opinión o manejo del YC

Total Investigado Remitido a otros órganos para 
su investigación Archivado Otros

668 26 48 212 382
*Unidad: Número de casos

Sistema de Rendición de Cuentas

Presentar el informe 
de auditoría anual

Ejercer el poder de auditoría

Proporcionar datos y respuestas

Presentar el informe 
de auditoría anual

Presentar los estados 
financieros anuales

Fuente: Informe anual de la NAO 2021, página 14

Yuan de 
Control

Yuan 
Legislativo

Oficina 
Nacional de 

Auditoría

Yuan 
Ejecutivo

Entregar los 
estados 

financieros 
anuales

Aprobar el 
presupuesto legal 
y facultar a la 
autoridad de 
ejecución
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Revisión de Informes de Auditoría sobre el Informe Financiero  
Final del Gobierno Local por el YC en 2022

Opinión o manejo del YC

Total Investigado Remitido a otros órganos 
para su investigación Archivado Otros

1.717 7 37 1.631 42
*Unidad: Número de casos

Asuntos Internacionales

Bajo la tendencia de la globalización, los intercambios internacionales 
se han vuelto cada vez más importantes. El Yuan de Control (YC) no 
escatima esfuerzos a la hora de participar en asuntos internacionales. El 
YC lleva unido al Instituto Internacional del Ombudsman (IIO) desde 
1994 como miembro votante. Nuestra membresía pertenece a la Región 
del Ombudsman de Australasia y el Pacífico (APOR, por sus siglas en 
inglés). El YC participa en la Federación Iberoamericana del Ombudsman 
(FIO) desde 1999 como observador, y ha seguido estableciendo una 
buena relación con las Instituciones del Ombudsman de habla hispana y 
portuguesa. A finales de 2022, con la mejora de la situación pandémica y 
la apertura de las fronteras internacionales, los miembros del YC pudieron 
participar en eventos relacionados con el ombudsman y dar la bienvenida 
a invitados internacionales en persona. A continuación, se muestra una 
selección de nuestros logros en 2022.

Asistencia a la 34ª Conferencia de APOR

Los días 13 y 14 de octubre de 2022, la presidenta del YC, Chu Chen, y 
los miembros del Comité de Asuntos Internacionales (IAC, por sus siglas 
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en inglés) Wen-cheng Lin, Mei-yu Wang y Sun-lu Fan, asistieron a la 34ª 
conferencia anual de APOR en Wellington, Nueva Zelanda. El tema de 
la conferencia fue el siguiente: “permanecer relevante y conseguir que el 
gobierno escuche”. Durante el evento, la delegación del YC mantuvieron 
intercambios con el ombudsman de APOR que versaron sobre importantes 
asuntos regionales relacionados con el ombudsman y los derechos humanos.

La presidenta Chen fue invitada a participar en la sesión titulada “influir 
en una agenda de integridad y derechos humanos”, en la que se dialogó 
sobre cómo influir en el gobierno mientras se mantiene una posición por 
encima de refriegas políticas. En su discurso, la presidenta Chen afirmó 
que, desde que los miembros del sexto mandato del YC asumieron sus 
cargos, se han esforzado en promover la transparencia, investigar casos 
de corrupción judicial colectiva y centrarse aún más en las violaciones de 
derechos humanos y la justicia transicional, incluyendo los abusos de los 
derechos humanos durante la COVID-19 y los derechos de los trabajadores 
migrantes internacionales. A través de la investigación, la publicación de 
informes especiales y la organización de varios simposios, el YC ha seguido 
desempeñando su papel en la promoción de la integridad del gobierno y 

la protección de los derechos 
humanos.

En la reunión de miembros de 
APOR, el convocante del IAC, 
Wen-cheng Lin, ha compartidos 
los logros anuales y el trabajo 
sobre la protección y promoción 
d e  l o s  d e r e c h o s  h u m a n o s 
durante los últimos años.

Foto grupal tomada durante la 34ª Conferencia  
de APOR. La presidenta Chen aparece en  

la primera fila, a la derecha



45

Asistencia a la 26ª Conferencia de la FIO

El Yuan de Control fue invitado a participar en la 26ª Conferencia de la 
FIO, la cual se celebró en Ciudad de México del 29 de noviembre al 1 de 
diciembre de 2022. El YC estuvo representado por el miembro Chen-Chang 
Lai. El tema de la conferencia fue el siguiente: “instituciones de derechos 
humanos y protección de los derechos de los grupos vulnerables, de la 
perspectiva de la vulnerabilidad a la preocupación prioritaria”. El miembro 
Lai compartió nuestro desempeño anual, los logros y la presentación de la 
nueva NHRC durante la conferencia.

Para maximizar la efectividad de la visita y el ejercicio de los derechos de 
inspección, la delegación también se reunió con tres diputados mexicanos 
de la Comisión de Derechos Humanos del Congreso de la Ciudad de 
México. Además, el miembro Lai también realizó una visita de inspección 
a la Oficina Económica y Cultural de Taipéi para conocer la situación actual 
con respecto a las relaciones exteriores, el comercio, los compatriotas en el 
extranjero, la cultura y otros trabajos relacionados de Taiwán en México.

Foto grupal tomada durante la 26ª Conferencia de la FIO.  
El miembro Lai aparece en la primera fila, a la derecha
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Recepción de Invitados Internacionales

Con el fin de promover una mejor comprensión del sistema de supervisión 
de Taiwán entre los ombudsman internacionales, el YC ha invitado o 
recibido a visitantes extranjeros durante muchos años para mejorar la 
amistad y la buena comunicación, así como compartir experiencias sobre el 
ejercicio del poder de supervisión.

En 2022, el YC tuvo el placer de recibir a los siguientes invitados 
extranjeros: el embajador de Santa Lucía, Robert Kennedy Lewis; una 
delegación del Senado francés encabezada por el vicepresidente del 
Comité de Asuntos Europeos, Cyril Pellevat; el director de la Oficina de 
Comercio e Industria de Nueva Zelanda, Mark Pearson; una delegación de 
funcionarios diplomáticos del Centroamérica y el Caribe, y una delegación 
de congresistas argentinos.

El embajador de Santa Lucía, Robert Kennedy 
Lewis (tercero por la izquierda) visita al  

YC el 15 de junio de 2022

Una delegación del Senado francés visita al  
YC el 8 de septiembre de 2022
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Publicaciones y Boletines

Con el fin de promover la conciencia pública y una comprensión sobre la 
figura del ombudsman, así como permitir que la comunidad internacional 
comprenda las funciones, poderes y desempeños del YC, el YC edita de 
manera activa varias publicaciones y boletines en idiomas extranjeros, 
como el inglés y el español. 

El Boletín del Yuan de Control se publica de manera semestral, en enero 
y julio de cada año. En total se han publicado cinco números desde enero 
de 2021. Además, las versiones en inglés y español del Informe Anual del 
Yuan de Control se publican en junio. Dicho informe muestra de manera 
ponderada nuestras organizaciones, desempeños y una selección de casos de 
investigación del año anterior. El contenido de estas publicaciones incluye 
varios temas como el ejercicio de poderes y dedicación de los derechos 
humanos y los asuntos internacionales.

Conferencia de prensa del 9 de agosto de 2022 en la que se lanzó el  
Número Especial del 90° Aniversario del Yuan de Control
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En agosto de 2022, el YC publicó la versión en inglés del Número Especial 
del 90° Aniversario del Yuan de Control. Esta publicación proporciona 
información valiosa para que los extranjeros conozcan nuestro sistema 
de supervisión y aprendan sobre las tendencias en materia de derechos 
humanos y el papel de ombudsman de Taiwán. 

El YC comparte activamente sus últimas novedades, actividades y casos de 
investigación significativos con el Boletín del IIO y las noticias electrónicas 
de APOR, que se publican semanal y bianualmente, respectivamente. En 
2022, las contribuciones de YC al Boletín del IIO (emitido en inglés, francés 
y español) incluyen temas como las opiniones independientes de la NHRC 
sobre el Segundo Informe Nacional sobre la CRC, y el esfuerzo de YC para 
mejorar la seguridad vial para los niños y centrarse en formación profesional 
para personas con discapacidad. Por su parte, APOR E-news sirve como 
una plataforma de intercambio de información para los miembros de APOR 
y el YC proporcionó actualizaciones sobre sus esfuerzos para mejorar la 
accesibilidad a través de peticiones y citas por videoconferencia, así como su 
concurso de diseño de carteles “Pintar por los derechos humanos”. 

Las noticias de YC aparecen en APOR E-News
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Resúmenes de Casos

Conducción Correcta de Asuntos Oficiales

Caso 1:  Incendio forestal en el Parque Nacional Yushan en mayo de 
2021, el YC acusó a los funcionarios que violaron la ley

El 16 de mayo de 2021 se desató un incendio forestal en el campamento 
Dujuan, en el Parque Nacional Yushan, el cual duró 12 días y cubrió un 
área de casi 80 hectáreas. El causante fue Sr. Chiao, un exfuncionario de 
la Comisión Nacional de Comunicaciones, quien lideraba un grupo que 
comenzó a escalar la montaña el 15 de mayo de dicho año y permitió que 
los miembros de este talaran, recolectaran leña e hicieran fuego ilegalmente.

El YC acusó a Sr. Chiao el 14 de marzo y transfirió su caso al tribunal 
disciplinario para ser juzgado. Otra investigación de este caso encontró que, 
tras ocultar el hecho de haber iniciado un fuego para evitar responsabilidades 
penales, el abogado A - miembro del mismo grupo - era sospechoso, por lo 
que fue procesado, dañando gravemente la imagen de los abogados. Además, 
el empleado B, de la Comisión de Regulación Financiera y también miembro 
del grupo, borró las conversaciones y fotos de su teléfono móvil y entregó 
otro de repuesto y sin información para su incautación, lo que atentó contra 
la honestidad e integridad de los servidores públicos. Además, la Oficina 
Forestal del Consejo de Agricultura del Yuan Ejecutivo tardó más de tres 
meses en aplicar la incautación de bienes a Chiao y a otros. Todo ello supone 
una violación de las normas que debe mejorarse.

El YC también solicitó al Ministerio de Justicia que averiguara si el 
abogado A involucrado en el caso disponía de los recursos para responder 
a las medidas disciplinarias, y solicitó a la Oficina Forestal que revisara los 
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procedimientos pertinentes para la solicitud de incautación en curso. Luego 
del seguimiento del caso, el abogado A fue puesto a disposición del Comité 
Disciplinario de Abogados el 21 de septiembre de 2022. Por su parte, el 
empleado B, de la Comisión de Regulación Financiera, tuvo que hacer 
frente a una incautación de bienes y una disminución de salario, medidas 
que entraron en vigor el 8 de agosto de 2022. En cuanto a la incautación 
de bienes, solo se confiscaron 19 millones de dólares taiwaneses y, en el 
futuro, el Consejo de Agricultura del Yuan Ejecutivo utilizará el precio de 
mercado a la hora de intervenir los bienes inmuebles, y para aquellos que 
no dispongan de suficientes medios se continuarán implementando otras 
medidas de aplicación de acuerdo con la ley.

Caso 2:  Tráfico de drogas incautadas por parte de agentes de Oficina 
de Investigación del Ministerio de Justicia, el YC propuso 
correcciones y acusar al personal relevante

La Estación de Investigación de Keelung del Departamento de 
Investigación de la Industria de la Aviación de la Oficina de Investigación 
del Ministerio de Justicia (Estación de Keelung, en adelante) investigó 
unos asuntos relacionados con drogas ocultas en paquetes de correo aéreo. 
Después de informar a la Oficina del Fiscal del Distrito de Taoyuan para su 
investigación, las drogas fueron enviadas para unas pruebas y se perdieron 
por razones desconocidas. Después de la investigación, se descubrió que, 
desde el 2012, Xu, quien fuera responsable del equipo de la estación, había 
robado drogas hasta en ocho ocasiones, y posteriormente se las entregó a 
pandilleros para que las vendieran. Las ganancias ilegales alcanzaron una 
cifra superior a los 168 millones de dólares taiwaneses. Todo ello perjudicó 
a la salud física y mental de los ciudadanos y a la imagen de la Oficina de 
Investigación del Ministerio de Justicia.
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La investigación realizada por el YC descubrió que, por un largo periodo 
de tiempo, la Estación de Keelung no ha sido capaz de mantener los 
artículos incautados de acuerdo con las regulaciones y no ha implementado 
un control sobre el progreso del caso. La Oficina de Investigación del 
Ministerio de Justicia y el Departamento de Investigación de la Industria 
de la Aviación no supervisaron bien, por lo que ambos fueron negligentes. 
El informe de la investigación fue revisado por la Junta de Control e 
Inspección, y se pasó el correspondiente caso de corrección a la Oficina 
de Investigación del Ministerio de Justicia. Además, en vista de que los 
supervisores anteriores de la Estación de Keelung no implementaron las 
regulaciones y supervisaron deficientemente, lo que resultó en una gestión 
poco estricta de las incautaciones de drogas y la falta de registros en la 
estación, el YC acusó el 1 de noviembre de 2022 a 10 personas, entre ellos 
Zhao, otrora responsable de la Estación de Keelung, procediéndose a la 
transferencia al tribunal disciplinario para la realización del juicio.

La Oficina de Investigación del Ministerio de Justicia ya ha enmendado las 
normas sobre almacenamiento y destrucción de drogas incautadas. Cada 
estación sobre el terreno ha establecido un “almacén exclusivo dedicado 
al almacenamiento de objetos incautados” que cuenta con personal propio 
encargado de su gestión. Además, se ha reforzado el control de acceso 
a estos almacenes. Asimismo, los supervisores de las estaciones sobre 
el terreno y los inspectores residentes formaran equipos de inspección con 
el objetivo de examinar regular e irregularmente el almacenamiento de los 
artículos incautados, así como verificar periódicamente el progreso de los casos 
y las evidencias. El YC también exigió a la oficina implementar auditorías de 
acuerdo con la reglamentación revisada.



53

Cuidando y Protegiendo los Derechos e Intereses de los Desfavorecidos

Caso 3:  “Aumento de víctimas infantiles en accidentes de tránsito”, el 
YC instó a departamento de supervisión del Yuan Ejecutivo a 
crear un entorno de seguridad vial para los niños

En 2020, la población de Taiwán experimentó por primera vez un 
crecimiento negativo, pero el número de víctimas infantiles en accidentes 
de tránsito no ha disminuido, sino que ha aumentado año tras año desde 
el 2017. En el 2020 alcanzó la cifra de 27.000. En vista de los graves 
accidentes de tránsito en los que se pueden ver envueltos los niños y la 
pérdida acelerada de población infantil, ¿por qué el entorno vial en Taiwán 
sigue siendo una amenaza para la vida de los niños?

El YC abrió un caso para investigar la situación. Después de investigar 
sobre el terreno diferentes tramos de carretera en los que suelen ocurrir 
accidentes en varios lugares, intercambiar opiniones con representantes del 
mundo de la infancia y analizar datos a lo largo de los años, se presentó un 
informe que señala que, durante muchos años, los accidentes de tránsito 
han sido la principal causa de lesiones y muertes entre niños en Taiwán. En 
Taiwán, los niños caminan poco o montan poco en bicicleta, el mecanismo 
de prevención de lesiones es insuficiente y existen vacíos en la planificación 
de los caminos para escolares a todos los niveles, lo que impide que los 
niños crezcan con tranquilidad. Las opiniones pertinentes instan al Yuan 
Ejecutivo a supervisar al Ministerio de Transportes y Comunicaciones, al 
Ministerio de Salud y Bienestar, al Ministerio de Educación y al Ministerio 
del Interior para que presten atención, recordando que los niños deben ser 
considerados como el objetivo principal de la política, y que de acuerdo con 
esto se debe implementar la Convención sobre los Derechos del Niño y el 
concepto de transporte orientado a las personas.
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Tras el seguimiento y gestión del caso, el Yuan Ejecutivo aprobó a fines 
de 2022 el “Plan de mejora de las vías de circulación y seguridad vial 
alrededor de zonas educativas” con información del Ministerio del Interior. 
El Gobierno central aportará 5.000 millones de dólares taiwaneses y los 
gobiernos de distritos y ciudades cooperarán con fondos para mejorar 
las intersecciones propensas a sufrir accidentes y los alrededores de 
zonas educativas de 2022 a 2023, con el objetivo de crear formas seguras 
de ir a la escuela para los niños. Además, hay otras leyes y planes de 
implementación relacionados con este caso que se encuentran bajo revisión. 
El YC continuará haciendo un seguimiento e instando al Yuan Ejecutivo 
y las agencias interdepartamentales a seguir construyendo un entorno vial 
amigable para los niños.

Caso 4:  Caso de inspección general de viviendas de realojo tras tifón 
Morakot, el YC insta a la autoridad competente a revisar la 
situación y realizar mejoras

En 2009, el tifón Morakot azotó Taiwán con fuerza, provocando el 
desplazamiento de 24.950 personas. Afortunadamente, todo el país trabajó 
de manera conjunta y rápidamente se construyeron 3.583 viviendas de 
realojo para las víctimas. Sin embargo, diez años después, un artista 
aborigen se prendió fuego para protestar por la situación en la que se 
encontraban las viviendas.

Con el objetivo de descubrir los problemas de base, los miembros del YC 
Yeh Ta-hua, Chi Hui-jung, Upay Kanasaw y Pasuya Poiconu visitaron 19 
viviendas de realojo y seis tierras aborígenes para realizar investigaciones, 
entrevistar en profundidad al personal relevante, proponer acelerar los 
ajustes del contrato tripartito de las viviendas de realojo, restaurar de 
manera segura las tierras aborígenes Incorporando perspectivas locales, 
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hacer frente a la gestión de la calidad de las viviendas de realojo, establecer 
un mecanismo de desarrollo comunitario para las viviendas de realojo, 
debatir sobre la ley de reconstrucción posdesastre de los pueblos aborígenes 
y la protección de derechos sobre la tierra, etc.

El informe de investigación fue revisado y aprobado por el comité del 
YC, y se instó al Yuan Ejecutivo a llevar a cabo revisiones y mejoras 
con las respectivas unidades subordinadas. Las autoridades competentes 
revisaron y mejoraron las medidas de la siguiente manera: (1) se llevaron 
a cabo estudios y tratamientos especiales en las viviendas de realojo 
que se encontraban en condiciones particularmente insatisfactorias; (2) 
se subvencionaron los costes de reparación con hasta 100.000 dólares 
taiwaneses por familia en vivienda de realojo (lo mismo a continuación), 
alcanzando la cifra total de 105.465.602 dólares taiwaneses; (3) se llevó 
a cabo una nueva inspección sobre la seguridad del lugar de las tierras 
aborígenes y se proporcionaron referencias para la evaluación del regreso 
a estas; (4) se modificó el modelo de contrato de vivienda de realojo, 
eliminando las disposiciones irrazonables e iniciando la operación de 
renovación de contratos; (5) se modificó el artículo 52 de la Ley de 
Protecc ión  y  Prevención  de 
D e s a s t r e s  p a r a  i n c l u i r  l a s 
viviendas de realojo como sujetos 
sin cumplimiento obligatorio; 
(6) se invirtieron 90 millones de 
dólares taiwaneses en la mejora 
de las instalaciones públicas y la 
conservación del suelo y el agua 
de las bases de las viviendas de 
realojo.

Los miembros de YC visitan la casa permanente  
de Morakot para realizar una investigación
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Resúmenes de Casos

El YC continuará prestando atención a lo que hagan las autoridades 
competentes en relación a la revisión y mejora de la situación, e instará al 
Gobierno a implementar las convenciones sobre “el derecho a una vivienda 
adecuada” y “el derecho de los pueblos aborígenes a decidir libremente”, a 
fin de asegurar que el pueblo viva siempre de manera industriosa y segura.

Mejorar el Valor de Derechos Humanos

Caso 5:  El YC investigó la revocación de la libertad condicional 
para un peticionario, urgió a apelar dicha decisión, defendió 
activamente los derechos e intereses de las personas y promovió 
la administración de una justicia justa

El peticionario Sr. Kuo, quien había cometido dos crímenes, fue acusado 
por ambos, de manera separada, por parte de los fiscales de la Oficina 
del Fiscal del Distrito de Taipéi, y fue juzgado por dos jueces diferentes 
del Tribunal del Distrito de Taipéi. Los jueces que juzgaron los dos 
casos pronunciaron sus veredictos el mismo día, siendo estos de libertad 
condicional. Sin embargo, después de que se confirmaran los veredictos, 
los fiscales solicitaron la revocación de las declaraciones de libertad 
condicional en los dos casos, y ambas sentencias fueron revocadas por el 
Tribunal de Distrito de Taipéi. Como resultado, la libertad condicional del 
peticionario no se llegó a producir y fue encarcelado de manera inmediata.

La investigación del YC muestra que el artículo 75-1 del Código Penal 
adopta el principio de revocación discrecional, y señala que los jueces deben 
considerar adecuadamente todos los factores relevantes para evaluar si la 
libertad condicional anunciada originalmente lograría los efectos deseados 
y si es realmente necesaria la ejecución de la pena, lo cual es distinto de la 
situación en que debe revocarse la libertad condicional de acuerdo con el 
apartado 2 del epígrafe 1 del Artículo 75 del Código Penal. En este caso, el 
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peticionario no ha cometido más delitos desde la instrucción del caso, pero es 
difícil saber si este muestra arrepentimiento y si la libertad condicional podría 
lograr el efecto esperado, siendo necesario ejecutar la sentencia.

Con base en lo anterior, el YC señaló en el informe de investigación que 
la decisión original de revocar la libertad condicional no solo perjudicó 
gravemente los derechos e intereses del peticionario, sino que también 
violó leyes y reglamentos, por lo que debía ser apelada. En el recurso 
extraordinario, el YC remitió una carta con el dictamen de su investigación 
a la Corte Suprema para su consideración, y finalmente la Corte Suprema 
revocó y modificó la sentencia, restableciendo la declaración original de 
libertad condicional para el peticionario.

Caso 6:  Protección insuficiente de los derechos e intereses de los 
profesores adjuntos en colegios y universidades

El número de profesores adjuntos en colegios y universidades ha pasado 
de 27.111 en el año académico 2001 a 42.360 en el año académico 2020, lo 
que supone un aumento del 56 por ciento. A pesar de que se sospecha que 
dichos profesores representan la fuerza principal en la enseñanza presencial, 
diferentes violaciones de sus derechos e intereses suceden a menudo.

La investigación del YC detectó que, en los años escolares que van del 2018 
al 2020, los profesores adjuntos en colegios y universidades representaron 
el 47,23, el 47,71 y el 48,04 por ciento del total, respectivamente, y en más 
de la mitad de las escuelas privadas representaron más del 50 por ciento, con 
algunas de estas llegando a registrar una cifra del 80 por ciento. Sin embargo, 
la lógica de las autoridades competentes no ha sido capaz de dar lugar a un 
balance activo, lo que ha resultado en un desequilibrio cuantitativo. Además, 
los profesores adjuntos no cuentan con la protección total de la Ley de 
Estándares Laborales y la Ley del Profesorado - “ni trabajo ni educación” - y 
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algunos directores de instituciones privadas no han ajustado las tarifas por hora 
en 28 años, lo cual perjudica seriamente los derechos e intereses de profesores 
y estudiantes. El caso de corrección ha sido revisado y aprobado por el 
comité del YC y se comprobó que el Ministerio de Educación ha incurrido en 
violaciones importantes. Se instó por tanto al Ministerio de Educación a revisar 
las regulaciones pertinentes y realizar inspecciones periódicas para proteger los 
derechos e intereses de los profesores y estudiantes.

El YC urgió a realizar enmiendas a la “regulación para el nombramiento 
de profesores adjuntos” (26 de enero de 2022), teniendo en cuenta que, si 
la acreditación como profesor adjunto y las medidas conexas se consideran 
ilegales o dañan indebidamente los derechos e intereses de estos, se podrán 
presentar denuncias en virtud de la Ley del Profesorado; a revisar la 
“regulación de los exámenes de calificación de profesores adjuntos” (17 de 
agosto de 2022), alentando así a las escuelas a acreditar sus calificaciones. 
Además, con el fin de incentivar la mejora de los salarios (tarifa por 
hora), la autoridad competente ajustó las diferencias mediante incentivos 
y subsidios. Asimismo, con el fin de evitar la contratación inapropiada de 
profesores a tiempo parcial para reemplazar a los docentes regulares, la 
autoridad competente revisa periódicamente alrededor del 25 por ciento 
del número de profesores a tiempo parcial que no cuentan con puestos de 
trabajo y docencia a tiempo completo, y los incorpora en referencias de 
evaluación de calidad docente. El YC continuará monitoreando la situación 
y hará un seguimiento de esta para salvaguardar los derechos educativos de 
los estudiantes y los derechos e intereses de los profesores.
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